
 

 

Fecha de actualización: 31 de diciembre de 2025 

Periodicidad: Anual 

Tipo de Información: Empleo en el Sector Público 

PLANTILLA POR GRUPOS PROFESIONALES Y NIVELES (SEGÚN CONVENIO COLECTIVO)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
(*Todo el personal con relación de carácter laboral -no funcionarial o estatutaria-)       

31/12/2024 A 31/12/2025 
  N º PERSONAS TRABAJADORAS 

GRUPO PROFESIONAL NIVELES PROFESIONALES a 31/12/2024 a 31/12/2025 

  

GERENCIA 1 1 

  

I. RESPONSABLES DE ÁREA  

  

  

  

  

  

Responsable Financiero  1 1 

Responsable de Movilidad e Innovación 1 1 

Responsable de Asesoría Jurídica y Contratación 1 1 

Responsable de Departamento Técnico 1 1 

Responsable de Seguridad y Salud en el trabajo y 

Calidad 

1 1 

Subtotal 5 5 

  

II. RESPONSABLES INTERMEDIOS Y TÉCNICOS  

  

  

  

  

  

  

Técnico/a Nivel A 6 6 

Técnico/a Nivel B 7 10 

Técnico/a Nivel C 10 11 

Técnico/a Nivel D 0 2 

Jefe/a de Servicio 5 5 

Subtotal 28 34 



 

 

III. ADMINISTRACIÓN Y SUPERVISORES   

  

  

  

  

  

  

Administrativo/a 6 8 

Auxiliar Administrativo/a 8 8 

Oficial de Mantenimiento 5 6 

Inspector/a S.E.R. 8 8 

Responsable de Taller Bicicletas 1 1 

Subtotal 28 31 

  

IV. EXPLOTACIÓN DE SERVICIOS  

  

  

  

  

Agente de Aparcamientos 22 31 

Controlador/a S.E.R. 77 77 

Operario/a de Movilidad 10  11 

Subtotal 109 119 

       

       2024 2025 

  TOTAL PLANTILLA A 31 DICIEMBRE 173 190 

  Personas trabajadoras con contrato fijo 169 18484 

  Personas trabajadoras con contrato Indefinido 0 0 

  Personas trabajadoras con contrato temporal 4 6 

 PLANTILLA MEDIA  159 174 
   

 

 

 

 

 

 

 



 

 

PLANTILLA POR GRUPOS PROFESIONALES Y NIVELES (SEGÚN CONVENIO COLECTIVO)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

(*Todo el personal con relación de carácter laboral -no funcionarial o estatutaria-) 

31/12/2023 A 31/12/2024 

  Nº PERSONAS TRABAJADORAS 

GRUPO PROFESIONAL NIVELES PROFESIONALES a 31/12/2023 a 31/12/2024 

        

GERENCIA 1 1 

  

I. RESPONSABLES DE ÁREA  

  

  

  

  

  

  

Responsable Financiero y de Administración 1 1 

Responsable de Explotación e Innovación 1 1 

Responsable de Asesoría Jurídica y Contratación 1 1 

Responsable de Departamento Técnico 1 1 

Responsable de Gestión de Personas y Talento 1 1 

Responsable de Desarrollo de Personas y 

Talento 

1 1 

Responsable de Seguridad y Salud en el trabajo 

y Calidad 

1 1 

Subtotal 7 7 

 

II. RESPONSABLES INTERMEDIOS Y TÉCNICOS     

  

  

  

  

  

  

Técnico/a Nivel A 7 6 

Técnico/a Nivel B 7 7 

Técnico/a Nivel C 5 10 

Técnico/a Nivel D 2 0 

Jefe/a de Servicio 5 5 

Subtotal 26 28 



 

 

III. ADMINISTRACIÓN Y SUPERVISORES  

  

  

  

  

  

  

Administrativo/a 5 6 

Auxiliar Administrativo/a 9 8 

Oficial de Mantenimiento 5 5 

Inspector/a S.E.R. 8 8 

Responsable de Taller Bicicletas 1 1 

Subtotal 28 28 

  

IV. EXPLOTACIÓN DE SERVICIOS       

  

  

  

  

Agente de Aparcamientos 16 22 

Controlador/a S.E.R. 73 77 

Operario/a de Movilidad 9  10 

Subtotal 98 109 

  

   2023 2024  

  

  

  

  

TOTAL PLANTILLA A 31 DICIEMBRE 160 173 

Personas trabajadoras con contrato fijo 156 169 

Personas trabajadoras con contrato indefinido 0 0 

Personas trabajadoras con contrato temporal 4 4 

PLANTILLA MEDIA 154 159 
      

 

Fecha de actualización: 31 de diciembre de 2024 

Periodicidad: Anual 

Tipo de Información: Empleo en el Sector Público 


